%{ & } Bildungsoffensive |

Starken kennen — Starken nutzen

GAD Gesellschaft fiir Arbeit
und soziale Dienstleistungen

hat im Rahmen der ,Bildungsoffensive Zeitarbeit™
vom Juni 2007 bis Dezember 2008
teilgenommen an der

Modellhaften Entwicklung und Erprobung von

- Weiterbildungsplanung durch Personaldisponenten
- Kompetenztrainings flir Zeitarbeitnehmer
- elearning-Modulen ,,Kommunikationstraining fiir Zeitarbeitnehmer"

- Schulungsmodulen ,Exzellente Kommunikation fiir
Personaldisponenten®

- Instrumenten zur Kompetenzmessung ,,Profilkompass"
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